
zum/zur Änderungs-
schneider:in
• in Teilzeit 20 Monate
• Beginn im Januar
• Schneiderei BALI/JAW

Der textile Arbeitsbereich 
bietet vielfältige Perspektiven:

Als qualifizierte Fachkraft auf dem 1. Arbeitsmarkt:
•  Änderungsschneiderei
•  Textiler Einzelhandel
•  Raumausstattung
•  Reinigung
•  Segelmacher

Voraussetzungen:
•  abgeschlossene Ausbildung oder
•  1 Jahr Tätigkeit im textilen Bereich
•  Vorlage eines Bildungsgutscheines
 oder Kostenübernahme durch
 Rentenversicherungsträger (Reha)
• Deutschkenntnisse auf dem Niveau
 (B1 GER) sind wünschenswert

Werkstatt

Bereich 4.401 Schule und Sport
Schneiderei BALI/JAW
Bozena Cioch | Andrea Lehnen
Tel.: (0451) 122 – 54 31
Fax: (0451) 122 – 54 97
Im Brandenbaumer Feld 27-29
23564 Lübeck
schneiderei.bali-jaw@luebeck.de

Umschulung

in Teilzeit

Hansestadt Lübeck
Der Bürgermeister
Fachbereich 4 Kultur und Bildung
Bereich 4.401 Schule und Sport
Kronsforder Allee 2-6 | 23539 Lübeck

Träger:

Wir verpflichten uns zur Nachhaltigkeit
Dieses Produkt wurde auf umweltfreundlichem 
Papier aus nachhaltiger Waldwirtschaft 
und anderen kontrollierten Quellen produziert.
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Diese Teilzeitausbildung ist ein 
besonderes Angebot für die  
berufliche Qualifizierung junger 
Mütter und Väter mit und ohne
Migrationshintergrund.

Wir bieten:

Betriebsnahe Fachpraxis
Professionelle Qualifizierungswerkstatt und 
Kooperation mit regionalen Betrieben

Berufsschulunterricht
Theoretische Qualifizierungsinhalte werden
in der Landesberufsschule des Bekleidungs- 
gewerbes an der Dorothea-Schlözer-Schule im  
Blockunterricht vermittelt

Modularisierte Lernangebote
Auf Basis des Ausbildungsrahmenplanes
zielgruppen- und erfolgsorientiert,
Abschluss mit Gesellenbrief

Lernförderung
Berufsschulorientierter Förderunterricht und
individuelle Lernbegleitung

Praxisorientierte Arbeit
Selbständige Planung, Durchführung und
Qualitätskontrolle durch die Meister:innen und
Selbstkontrolle der Teilnehmer:innen

Betriebspraktika
•  in Änderungsschneidereien
•  arbeitsmarktorientiert in angrenzenden Berufsfeldern

Unterstützung bei Bewerbungsschreiben
•  für Praktika
•  zur Vermittlung auf den 1. Arbeitsmarkt

Umschulungsinhalte

Erstes Ausbildungsjahr

• Aufnahmeverfahren
• Abgleich von Vorkenntnissen
• Vermittlung textiler Grundlagen
• Planen und Vorbereiten
• Werk-und Hilfsstoffe
• Ausführen von Näh-und Teilarbeiten
• Aufarbeiten von Bekleidung
• Zwischenprüfung
• Ausführung von gestalterischen Arbeiten
• Qualitätssichernde Maßnahmen
• Bewerbung
• Praktikum

Zweites Ausbildungsjahr

•  Ausführen von gestalterischen Arbeiten
•  Ändern und aufarbeiten von Bekleidung
•  Praktikum
•  Ändern und aufarbeiten von Bekleidung
•  Praktikum
•  Entlassvorbereitung
•  Bewerbungstraining
•  Gesell:innenprüfung

Während der gesamten Ausbildung besteht die Möglichkeit  
einer „Offenen Werkstatt“ (Fertigung selbstentworfener Kleidung).


